
Durabilité 

Nous poursuivons les approches pratiques en vue de la réalisation du modèle de développement 
durable dans les entreprises de production.  

Notre groupe s’efforce de poursuivre un développement porteur d’avenir. La génération actuelle 
devrait ainsi pouvoir satisfaire ses besoins sans mettre en péril les besoins de la génération future.  

L’entreprise : 

Au même titre que l’environnement, le groupe Südpack croît constamment en toute autonomie. Le 
développement de nouveaux produits et l’élargissement de la gamme de produits est assuré par 
l’activité de base étendue à d’autres domaines du marché.  

Protection de l’environnement : 

- Système de management de l’environnement selon DIN EN ISO 14001 
- Réduction des solvants résiduels 
- Installation d’épuration des effluents gazeux la plus moderne 
- Contrecollage et impression sans solvants 
- Tri sélectif des déchets  
- Mise en œuvre de préférence de processus privilégiant les économies d’énergie, d’eau et de 

matières premières, ainsi que ceux peu générateurs d’émissions et de nuisances sonores.  
- Lors de ses approvisionnements, Südpack intervient auprès de ses partenaires afin que ces 

derniers disposent et respectent également un haut niveau d’hygiène, de protection de 
l’environnement et de sécurité. Cela implique l’évaluation et l’audit des fournisseurs et la 
collaboration avec des entreprises de traitement de déchets certifiés. 

 

Collaborateurs : 

La compétence et la motivation constituent les bases du succès de notre entreprise. 
C’est par la formation de base et la formation continue de nos spécialistes et de l’encadrement que 
nous formons nos collaborateurs de demain depuis des décennies : de l’apprentissage et du stage 
pour collégiens à la formation d’agents de maîtrise et d’étudiants en passant parla formation 
complémentaire, le BA et le stage pour étudiants. 

 
Pour garantir une relation durable entre les collaborateurs et l’entreprise, Südpack se base avant tout 
sur la participation aux bénéfices de l’entreprise, la formation initiale et continue ciblée, la promotion 
de la santé et l’assurance vieillesse d’entreprise.  

La société : 

Südpack est une entreprise familiale consciente de ses responsabilités envers la société. Par le 
soutien financier à divers projets sociaux et l’étroite collaboration avec des écoles et des universités, 
l’entreprise est considérée dans le public comme une entreprise orientée vers l’avenir et soucieuse de 
ses responsabilités. 


